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-LEIS COMPLEMENTARES.

LE) COMPLEMENTAR N. 540,
- DE27DEMAIODE1988

Institui novo sistema retribuitério para as
séties de classes de Engenheiro, Arquiteto,
Engenheiro Agrénomo e Assistente Agro-
pecuirio, e di providéncias correlatos

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e éu pro-
mulgo a seguinte lei complementar:

Artigo 1.° — A retribui¢io pecuniiria dos cargos das sé-
ries de classes de Engenheiro, Arquiteto Engenheiro Agrono-
mo e Assistente Agropecuirio, regida por esta lei complemen-

_.tar compreende vencimentos € vantagens pecuniarias.

§ 1.° — Os valores de vencimentos sdo os fixados no
Anexo desta lei complementar.

§ 2.° — As vantagens pecuniirias sio:

a — adicional por tempo de servigo;

b — sexta-patte dos vencimentos.

§ 3.° — O adicional por tempo de servico terd o seu valor
calculado- mediante a’ aplicagio. de forma simples e direta,
conforme o nitmero de qiiinqiiénios, dos seguintes percen-
tuais sobre o valor do vencimento:

1 {(um) quinquénio 5%

2(dois) quingaénios 10,25%
3(trés) qiinguénios 15,76%
4{(quatro) quinguénios 21,55%
§(cinco) quinquénios 27,63%
6 (seis) qiingiénios 34,01%
7(sete) quindguénios 40,M%
8(oito) quingiénios 47,75%

§ 4.° — A sexta-parte sera calculada sobre a importancia
‘resultante da soma do.valor do vencimento do cargo com o va-
lor do adicional por tempo de servi¢o.

*§ 5.2 — O adicional por tempo de servico e a sexta-parte

dos vencimentos serdo calculados e pagos em cédigos distin-
“tos. .

Arftigo 2.° — Naio mais se aplicam aos funciondrios
.abrangidos por esta lei complementar o instituto da promogido
por grau, os sistemas de pontos € de retribui¢iio (escalas de
vencimentos, referéncias iniciais e finais, amplitudes e veloci-
dades evolutivas) de que trata a Lei Complementar n,° 180,
de 12 de maio de 1978, a gratificacdo de incentivo de que tra-
ta o artigo 9.° da Lei Complementar n.° 439, de 26 de de-
zembro de 1985 e o artigo 9.° da Lei Complementar n.® 383,
de 28 de dezembro de 1984, bem como outras dlsposuocs le-
gals que contrariemn esta lei complementar ou sejam com ‘ela
incompativeis.

Artigo 3.° — Promogio, para os integrantes das séries de -

classes de. Engenheiro, Arquiteto, Engenheiro Agronomo e
- Assistente Agropecudrio, é a eleva¢io do catgo 4 classe de ni-
vel imediatamente superior.

Artigo4.° — Os cargos de Engcnhmro Arqu;teto Enge-
nheiro Agrénomo e Assistente Agropecuano das classes 1l a VI
serdo providos ‘mediante promogdes cujos procedimentos sefdo
realizados a cada ano, alternadamcntc, por antiguidade e por
merecimento.

- Pardgrafo Ginico — Obedecidos os interesses e as demais
exigéncias estabelecidas em decreto, poderio ser beneficiados
anualmente com a promogio até 15% (quinze por cento) do

PODER EXECUTIVO

Parigrafo Ginico — Interromper-se-2 o intersticio quando
o funcionirio estiver afastado de seu cargo para ter exercicio
em cargo ou fung¢io de natureza diversa daquela que exerce. -

Artigo 6.° — A antiguidade seri apurada pelo tempo de
efetivo exercicio na classe.

Paragrafo tinico — O empate na classifica¢do por antigui-
dade resolver-se-a favoravelmente a0 candldato que, observa-

‘daa segumte ordem, tiver:

2) maior tempo de servico na carreira;

b) maior tempo de servigo piiblico cstadual

¢) maiores encargos de famnilia; e

d) maior idade. . . »

Artigo 7.° — A promogio por merecimento far-se-a me-
diante a avaliacdo de trabalhos, de provas e de titulos e desem-
penho no exercicio do cargo, obedecidas as demais exigéncias
que vierem a ser estabelecidas em decreto.

Artigo 8,° — Na vacincia, os cargos das classes 11 2 VI de
Engenheiro, Arquiteto, Engenheiro Agrénomo e Assistente
Agropecuirio retornardo a classe inicial.

Artigo 9.° — O “‘caput’’ do artigo 13 da Let Comple-
mentar n.° 439, de 26 de dezembro de 1985, passa a vigorar
com 2 seguinte redagio: A »

‘“‘ Artigo 13 — As funcbes de coordenacio, direcio, asses-
soramento, assisténcia, supervisio, chefia e encarregatura de
unidade que venham a ser caracterizadas como atividades es-
pecificas de Engenheiro, de Arquiteto ¢ de Engenheiro’Agrd-
nomo, serdo rettibuidas com gratificagdo ‘‘pro labore’’, calcu-
lada mediante aplicacio de percentuais sobre o valor do venci-
mento da classe VI desses cargos na conformidade seguinte
(vetado). .

Denominagao da Fungao . Percentuais
Coordenador . . 20%
Diretor Técnico de Departamento .

" Assessor Tecnico de Gabinete 18%
Assistente Técnico de Coordenador ’
Diretor Técnico de Divisdo -
Assistente de Planejamento e Controle Il 16%

Assistente Técnico de Diregéo Ill

Diretor Técnico de Servigo

Assistente de Planejamento e Controle Il

Assistente Técnico de Diregéo I - 14%
Assistente Técnico de Gabinete Il

Assistente de Planejamento e Controle | _
Assistente Técnico de Direcéo | 13%
Assistente Técnico de Gabinete |

Chefe de Segédo Técnica .
Supervisor de Equipe Técnica 10%
) Encarregado de Setor Técnico i ) %'

' Artigo 10 — O “‘caput’’ do artigo 13 da Let Comple-
mentar n.° 383, de 28 de dezembro de 1984, alterada pcla Lei
Complcmentar n.° 477, de 16 de julho de 1986 passa a vigo-

rarcoma scgulnte redagao

““Artigo 13 — As fungées de coordenagio, direcio, asses-
soramento, assisténcia, supervisio, chefia e encarregatura de
unidades que venham a ser caracterizadas como atividades es-
pecificas de Assistente Agropecuitio, serdo retribuidas com
gratificacio ‘‘pro labore’’, calculada mediante aplicagio de
percentuais sobre o valor do vencimento da classe VI desse cat-
g0, na seguinte conformidade: -

. . Py . Denominagao da Fungao Percentuais
contingente integrante de cada série de classes, existente na ) o
= Coordenador . R 20%
data da abertura do processo de promogio. .
: 0 __ O inrerctic: e 5 . | - Diretor Técnico de Departamento
_Artlgo 5. — (@ Intersticto minimo para concotrer 4 pro Assistente Técnico de Coordenador
mogio por antiguidade & de 3 (trés) anos de efetivo exercicio Chefe de Assisténcia de Planejamento : 18%
na primeira, segunda e terceira classes, e de 4 (quatro) anos na Diretor de Centro ll
quarta e quinta classes. Diretor Técnico de Divisao :
Assistente de Planejamento — Categona“A" : 16%
’ Diretor de Centro| ’
AGENDA DO GOVERNADOR Diretor Téonico de Servico
- - ,Assistente*de’Pla'nejamento — Categoria “B" 14%
Dia 31 de maio — Terca-feira Delegado Agricola
- . . ‘ : : — o by 0/
“ 9h  Audiéncias aos.Senhores Deputados Estaduais. Assistente de Planejamento — Categoria “C - W%
15h.  Secrefario do Governo, Dr. Antonio Carlos Mesquita. Supervisor Subregional
16h  Secretario Especnol de Acdo Comunitaria, Dr. Nelson Supervisor de Equipe Técnica
Proenco. Chefe de Escritério de Defesa Agropecuaria 10%
17h - Reunido sobre o Laborotério de Radioatividade Ambien- Chefe de Posto de Classificagdo de Producao :
tal, com representantes da Cetesb e Nuclebrés. Chefe de Segao Técnica
, Deputado Ary Kara Jo- — —
17h30 Secre?ono de Assuntos Fundiarios, Deputado Ary Chele de Casa da Agricuftura %

19h Pres:dente dc Febrabam, Dr. Roberto Bornhausen.
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Artigo 11 — Os funcionarios ocupantes dos cargos das sé-
ries de classes de Engenheiro, Arquiteto, Engenheiro Agréno-
mo e Assistente Agropecuirio que estejam cm jornada de 30
(trinta) horas semanais de trabalho fario jus aos vencimentos
previstos no § 1.° do artigo 1.°, em percéntual corresponden-
tesa 75% (setenta e cinco por cento) do valor fixado no Anexo
desta lei complcmentar para a jornada de 40 (quarenta) horas
semanais:

Artigo 12 — Os vencimentos dos ocupantes dos cargos

abrangidos por esta lei complementar serdo reajustados tri-
mestralmente em 1.° de janeiro, 1.° de abril, 1.° de julho e
1.° de outubro de cada ano, de acordo com as possibilidades
do Tesouro do Estado, nos indices ou tabelas aprovados por lei
complementar, vedados quaisquer reajustes ou ameupagocs
salariais automaticos.

Artigo 13 — O disposto nesta lei complementar aplica-
se, no que couber, aos ocupantes de fung¢des-atividades com
denominagio indéntica 2 dos cargos das séries de classes de
Engenheiro, Arquiteto, Engenheiro Agrénomo e Assistente
‘Agfopecuirio. '

Artigo 14 — A série de classes a que se refere o artigo 5.°
da Lei Complementar n.° 383, de 28 de dezembro de 1984,
alterado pela Leéi Complementar n.® 475, de 8 de jultho de
1986, compor-se-a de 1832 (um mil, oitocentos e trinta e dois)
cargos. — i

Artigo 15 — O disposto nesta lei complementar seri apli-
cado, mediante decreto, aos integrantes dos Quadros das Au-
tarquias, inclusive das Universidades Estaduais. '

" Artigo. 16 — Esta lei complementar aplica-se, nas mes-
mas bases e condiges, 20s inativos.

Artigo 17 — As despesas decotrentes da aplicagdo desta
lei complementar onerario as dotagoes préprias do orcamen-
to.

- Artigo 18 — Esta lei complementar e suas Disposicdes
Transit6rias entrardio em vigor na data de sua publicacdo, re-
troagindo seus efeitos a 1:° de janeiro de 1988, revogadas as
disposi¢des em contririo.

Disposigdes Transitorias

Artigo 1.° — Os atuais cargos provndos de Engenheiro I 2
VI, de Arquiteto I a VI, de Engenheiro Agronomo Fa Vie de
Assistente Agropécuirio I a VI passam a ter os vencimentos fi-
xados na conformidade do sistema retribuitério de que trata
esta lei complementar.

Artigo 2.° — Poderi optar pela integracdo nas séries dc
classes de Engenheiro I'a VI, Arquiteto I a VI e Engenheiro
Agrc‘momo I a VI, nos termos desta lei complementar, o fun-
ciondrio que, em 31 de dezembro de 1987, era titular, CfCthO
de um dos segumtcs cargos:

I — na série de classes de Engenheiro: Engenheiro, Enge-
nheiro Agrimensor, Engenheiro (Satide Pablica), Engenheiro
de Seguranca, Engenheiro Chefe, Engenheiro Encarregado,
Engenheiro Agrimensor Chefe, Engenheiro Agrimensor En-
carregado, Engenheiro (Satide Piiblica) Chefe, Engenheiro
(Satide Piblica) Encarregado, Engenheiro de Seguranca Che-
fe, Engenheiro de Seguranca Encarregado, Engenheiro Sanita-
rista Assistente, Gcologo Gedlogo Chefe e Geélogo Encarre-
gado;

II — na série de classes de Arquiteto: Arquxteto Arqui-
teto Chefe e Arquiteto Encarregado;

Il — na série de classes de Engenheiro Agronomo: Enge-
nheiro Agrénomo, Engenhcxro Agronomo Chefe e Engenhei-
ro Agrénomo Encarregado -~

§ 1.° — A integracdo prevista neste artigo dependera de
requerimento formulado pelo interessado dentro de 30 (trin-
ta) dias, contados da data da publicacio desta lei complemen-
tar. - . :

§ 2.© — O funcionirio abrangido por este artigo ter a
denominagdo de seu cargo alterada para Engenheiro, Arquite-
to ou Engenheiro Agrénomo, podendo este ser enquadrado’
em qualquer classe da respectiva série de classes, observado o

- disposto no artigo 3.° destas Dlsposu;oes Transitérias.

§ 3. — O disposto neste artigo aplica-se ao funcionirio
ocupante de cdrgo decorrente-de transformacio de outro, para -

cujo provimento tenhal 51do exigida® hablhtagao profissional -
. correspondente aos cargos espeaflcados nos incisos I, 1 e I1I.

“Artigo 3.° — O cnquadramcnto do cargo resultante da
iritegracdo ¢ a determmagao da classe a que se refere o artigo
anterior far-se-d0 com a observincia das seguintes normas:

I — enquadramento do cargo na Escala de Vencimentos
8: . . S o
a) o enquadramento-do cargo de Engenheiro, de Arqui-
teto e de Engenheiro Agrénomo sera efetuado em uma refe:
réncia numérica da Escala de Vencimentos 8, marmdo o res-
pectivo grau; '

b) se-o valor do padrao nio for igual 20 de uma referéncia
numérica da Escala de Vencimentos 8, o cargo serd enquadra-
do na referéncia a qual corresponda o valor mais préximo;

©) se o resultado obtido ‘com a aplicacio do disposto na

.alinea ‘‘a’’ fot inferior ao valor da referéncia inicial da classe, o

enquadramento do cargo far-se- nessa referéncia inicial;

II — determinagdo da classe na série de classes;

a) obtido 0 novo padrdo na forma do inciso anterior,
apurar-se-2 em quantas referéncias acima da referéncia 10 da
Escala de Vencimentos 8 o cargo foi enquadrado; :

b) multiplicar-se-a por 5 (cmco) o nitmero de rcfcrencnas
apurado na forma da alinea anterior, adicionando-se ao resul-
tado o resto da divisdo por 5 (cinco), do total de pontos con-
signados no prontuirio do funuonarxo até 31 de dezembro de
1987,

c) dos .pontos apurados na forma da alinea anterior
deduzir-se-io os consignados no prontuirio até a data da pu-
blicacio desta lei complementar a titulo de-evolugio funcional
— avaliacdo de desempenho, divididos pelo niimero de pon-

‘tos correspondentes ao concetto ‘‘bom-B’’ previsto para a clas-

se a que pertence o cargo anteriormente ocupado ¢ multiplica-
dos pelo nimero de pontos correspondentes ao conceito
“‘bom-B’’ previsto para a nova classe;
d) o saldo de pontos obtidos na forma da alinea anterior,
até o maximo de 75 (setenta e cmco) _serd dividido por 15
(quinze);



